
 
 

 



 
 

 

 المهنية   والصحة السلامة    ومفتشي مهارات مقيمي    وتأهيل مية  نت 

 
27/7/2023  –  23/7/2023    :   تــاريـخ الانعقاد                                                 قاعة فندقية /  عمان:      ـكـان الانعقــاد   م   

يوم زيارة تقييم   1أيام تدريب /  3 /ساعة تدريبية   30      :         عدد السـاعات           و التدريب       للإستشاراتالرؤية المستدامة الجهــة المنفـــذة   :  
   يوم تعبئة نموذج التقييم  1 /

    )5صفحة رقم (:        العرض المالي   

  الهدف العام   

تهدف الدورة لتنمية معارف ومهارات المتدربين في تفتيش وتقييم نظام ادارة السلامة والصحة المهنية وفق شروط ومعاير 
 الضمان الاجتماعي.

 العامة الأهداف  

 في نهاية هذه الورشة سيكون المتدرب قادرا على أن: 
 يستوعب نظام ادارة السلامة والصحة المهنية. •
 في وعملياته.   نظام ادارة السلامة والصحة المهنية يدرك ويطبق عناصر •
 يقيم مدى التزام المنشأة بشروط ومعاير الضمان الاجتماعي.  •

 الفئة المستهدفة 
 

 العاملين في الأمانات  •
 مفتشي ومقيمي السلامة والصحة المهنية.  •

 

 



 
 

 

     محاور العلمية للدورة ل ا 

  مقدمه 
 إصابات العمل في ...أرقام ومؤشرات 

 إصابات العمل وامراض المهنة تأمين 
 متطلبات تشريعات السلامة والصحة المهنية 

 مفهوم نظام ادارة السلامة والصحة المهنية  اولا:     

 عناصر وعمليات نظام ادارة السلامة والصحة المهنية  ثانيا:      

 التزام الإدارة العليا بالسلامة والصحة المهنية  �
 سياسة السلامة والصحة المهنية   •
 اهداف السلامة والصحة المهنية   •
 برامج السلامة والصحة المهنية   •
 خطط السلامة والصحة المهنية   •

 المساءلة   �
 مسئوليات وواجبات صاحب العمل  •
 دور والتزامات المدراء •
 حقوق وواجبات العاملين  •
 مهام مشرفي السلامة   •

 .السلامة والصحة المهنيةمشاركة العاملين وممثليهم في   �
 تشكيلة ومهام لجنة السلامة المهنية   •

 تحديد المخاطر المهنية في الفنادق وطرق السيطرة عليها.  �
 تحقيق وتحليل حوادث العمل.  �

 الابلاغ عن الحوادث والاصابات   •
 التحقيق والتحليل بحوادث واصابات العمل  •
 الاسباب السطحية والجذرية لوقوع الحوادث •

 السلامة والصحة المهنية. تدريب   �
 تدريب معدات الوقاية الشخصية  •
 تدريب لجنة السلامة والعاملين والمدراء  •
 تدريب المخاطر المهنية والايرغونومية  •

 تقييم نظام إدارة السلامة والصحة المهنية.  �
 طرق واليات تفتيش السلامة والصحة المهنية  •
 نموذج تقييم الضمان الاجتماعي  •

 مخرجات التعلم 
تقييم نظام ادارة السلامة والصحة المهنية في المنشآت وتطبيق عناصره الاساسية وعملياته وفق شروط ومعايير الضمان  

 الاجتماعي.
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

    لجدول الزمني ا 

 التقييم  الاساليب  الوسائل  الزمن  الجلسات  الوحدة 

العناصر الاساسية  
لنظام ادارة  

السلامة والصحة  
 المهنية 

مفهوم نظام ادارة   .1
السلامة والصحة  

 المهنية  

 عرض شرائح  ساعة   12

 فيديو 

 صور 

 محاضرة قصيرة 

 الحوار والنقاش 

 الاسئلة 

 حاله عملية 

 التمارين 

 تفتيش ميداني 

 التمارين 

 الأسئلة 

 تقييم المنشأة 

عناصر وعمليات   .2 
نظام ادارة السلامة  

 والصحة المهنية 

 ساعة   18

 

 
 أساليب التقييم 

 سيتم تقييم المشاركين ضمن ثلاث مراحل أساسية  

 تقييم مسبق من خلال جلسة عصف ذهني لمعرفة الخلفية العامة للمشاركين  •
 تقييم اثناء التدريب من خلال تقييم المشارك بفاعلية المشاركة مع مجموعات العمل والتمارين الفردية   •
  مهارات المطلوبةتقييم نهاية الدورة للتأكد من ضمان وصول المعارف وال    •

 الاستراتيجيات التدريبية والاختبارات   

 طرق التدريب: 

 . Lecture trainingالمحاضرة التدريبية   •
 . Discussionالمناقشة  •
 . Role Playing Learning Strategyالتعلم بلعب الأدوار  •
 . Cooperative Learningالتعليم التعاوني  •
 . Autonomous Learningالتعلم الذاتي  •
  Problem – based instruction .التعلم بأسلوب حل المشكلات •

 وسائل التدريب والاختبارات:     

 جهاز حاسب آلي محمول). ( •
 جهاز العرض (داتا شو).  •
 Flipchartشاشة عرض بيضاء.  •
 )1سبورة ورقية عدد ( •
 أقلام كبيرة ملونة.  •
 تجهيزات صوتية.  •
 . A4مجموعة أوراق بيضاء  •
 . Presenterمؤشر  •

 



 
 

 

 العرض المالي   

 دينار أردني للمشارك الواحد  ) 250(
 

 محتويات الحقيبة التدريبية   

 

 شهادة تدريبية مصدقة ومعتمدة.  •
 أجور المدرب المعتمد للدورة التدريبية.  •
 أجور القاعة التدريبية.   •
 عليه المادة العلمية، دفتر ملاحظات، قلم حبر جاف، بروشور الشركة). CDالحقيبة التدريبية ( •
 خلال فترة إنعقاد الدورة.  وجبة غداء •
 كوفي بريك خلال فترة إنعقاد الدورة.   •
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